
 
 
 
 
 

 

 
 

A TUTTO IL PERSONALE 
 
 

OGGETTO: ATTIVAZIONE DELLE RICHIESTE DI ASSENZE ON-LINE PER IL 
PERSONALE 

Si informa tutto il personale che, al fine di velocizzare il lavoro della segreteria, è stata attivata, 

nella sezione DATI DI SERVIZIO E CONTABILI di SCUOLANEXT (no DIDUP), la possibilità 

dell’inoltro per via telematica delle richieste di assenze. 

Si invita, pertanto, all’utilizzo della nuova possibilità al fine di evitare la stampa cartacea e il 

tradizionale inoltro all’ufficio protocollo. 

Si precisa che qualora non in elenco, ulteriori modelli di domanda on-line possono essere 

richiesti in segreteria allo sportello dedicato al personale (sig.ra Rosa Indaco).  Le domande di 

assenza, permesso e congedo devono essere inoltrate osservando il rispetto dei tempi 

previsti, ad esclusione delle richieste di assenza per malattia (se non programmata), dei 

permessi per assistenza a portatore di handicap (Legge 104) e del congedo parentale. 

Nel caso di assenza non programmata il docente è tenuto a comunicarla telefonicamente tra le 

ore 7:30 e le ore 8:00, all’ufficio di Segreteria del Personale. 

Subito dopo dovrà procedere ad inviare la richiesta dal portale di ARGO SCUOLA NEXT. 

Nel caso di assenza per motivi di salute, contestualmente alla comunicazione e comunque non 

oltre i due giorni successivi dall’inizio della stessa, dovrà essere sempre comunicato il numero 

di certificato medico attribuito dall’INPS o trasmessa copia del certificato rilasciato dal medico 

curante.  

Le assenze non formalizzate nei tempi e nei modi previsti saranno considerate assenze 

ingiustificate. Si chiede una rigorosa osservanza della procedura e della tempistica per 

garantire un’adeguata sostituzione del personale assente. 

 

 Si ringrazia per la collaborazione. 

 

 

 
 

          Il Dirigente Scolastico 
   Prof. Paolo MALINCONICO 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 
dell’art. 3, comma 2 del decreto legislativo n. 39/1993 
 
 
 
 
 





 
 
 
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

 

 



 
 
 
 
 

 

 


