
ALLEGATO 1

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

DEL LICEO “WALTER GROPIUS” 

POTENZA

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione per l’individuazione di 10  docenti in servizio presso il Liceo “Walter Gropius” per  lo svolgimento delle attività inerenti al progetto:  LOGO DEL LICEO ARTISTICO STATALE-LICEO MUSICALE E COREUTICO  STATALE “ WALTER GROPIUS”.

Il/La sottoscritto/a________________________________________________________________________

Nato/a_______________________________________________il_________________________________

Codice Fiscale_____________________________ residente a_____________________________________

In via/piazza______________________________________telefono________________________________

Email__________________________________________PEC____________________________________

CHIEDE

di partecipare alla selezione per titoli per l’attribuzione dell’incarico di docente interno per  lo svolgimento delle attività inerenti al progetto LOGO DEL LICEO ARTISTICO STATALE - LICEO MUSICALE E COREUTICO STATALE “WALTER GROPIUS”.

Allega a tal fine il proprio curriculum vitae , consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci. 

Allegati:

1. Curriculum vitae

Data ____________________________

   Firma

GRIGLIA VALUTAZIONE DEI CURRICULA VITAE E DELLE COMPETENZE

MATURATE NEL CAMPO OGGETTO DELL’ATTIVITÀ

PROGETTO: LOGO DEL LICEO ARTISTICO S. _ LICEO MUSICALE COREUTICO S. WALTER GROPIUS  – DOCENTI INTERNI

Il punteggio è espresso in decimi con un punteggio massimo di 100 punti secondo i seguenti criteri:

	A
	TITOLI DI STUDIO 
	PUNTI

(max 35)

	A1
	Laurea Vecchio Ordinamento o titolo equipollente o Laurea magistrale di secondo livello con voto da 66 a 69
	2,5

	
	Laurea Vecchio Ordinamento o titolo equipollente o Laurea magistrale di secondo livello con voto da 70 a 79
	3,0

	
	Laurea Vecchio Ordinamento o titolo equipollente o Laurea magistrale di secondo livello con voto da 80 a 89
	3,5

	
	Laurea Vecchio Ordinamento o titolo equipollente o Laurea magistrale di secondo livello con voto da 90 a 99
	4,0

	
	Laurea Vecchio Ordinamento o titolo equipollente o Laurea magistrale di secondo livello con voto da 100 a 110
	4,5

	
	Laurea Vecchio Ordinamento o titolo equipollente o Laurea magistrale di secondo livello con voto da 110 e lode
	5,0

	A2
	Ulteriori lauree o titoli equipollenti oltre il titolo d’accesso all’insegnamento – 2 punti per ogni titolo 
	max punti 20,0

	A3
	Punti 1 per ogni corso di perfezionamento post laurea ovvero specializzazione scientifica di durata annuale  
	max punti 10,0

	B
	INCARICHI SVOLTI NELL’ATTUALE SCUOLA DI SERVIZIO
	PUNTI

(max 30)

	Punti 5 per ogni incarico annuale compreso l’a.s. in corso:  FS –– Tutor ASL – Staff dirigenza
	

	C
	INCARICHI DI COORDINAMENTO SVOLTO NELL’ATTUALE SCUOLA DI SERVIZIO
	PUNTI

(max 25)

	Punti 5 per ogni incarico annuale compreso l’a.s. in corso: coordinatore di dipartimento – coordinatore di classe 

	D
	REFERENZE SVOLTE NELL’ATTUALE SCUOLA DI SERVIZIO
	PUNTI

(max 10)

	Punti 2 per ogni incarico annuale svolto compreso l’a.s. in corso:  referente fumo – referente sicurezza – referente biblioteca- referente pari opportunità – referente educazione alla salute, ecc.


