
 

 

CIRCOLARE N. 172 

Al personale della scuola 

Agli alunni 

Alle famiglie degli alunni 

p. c al Direttore S.G.A 

Sito web 

Atti 

LORO SEDI 

 

Oggetto: COMUNICAZIONE SCIOPERO GENERALE proclamato dalle Confederazioni 

CSLE, CONALPE, CONFSAI E FLP per le intere giornate del 12 e 13 gennaio 2026, anche per 

il comparto Istruzione e Ricerca – Sezione scuola. 

Si comunica che, per le intere giornate del 12 e 13 gennaio 2026, è previsto uno sciopero generale 

proclamato dalle Confederazioni CSLE, CONALPE, CONFSAI E FLP. 

Ai sensi della normativa contrattuale vigente, il personale è invitato a rendere comunicazione 

volontaria di eventuale adesione. 
Si invita il personale, secondo quanto previsto dalla normativa vigente in materia, a manifestare 
l’eventuale adesione allo sciopero tramite la voce “richieste generiche” del portale Argo entro le ore 
11.00 di sabato 10 gennaio 2026, al fine di agevolare l’organizzazione interna del servizio e la 
predisposizione delle misure necessarie a garantire i livelli essenziali delle prestazioni.  
Si ricorda che l’adesione allo sciopero non è successivamente revocabile. 
In conseguenza dell’azione di cui all’oggetto, per i giorni suddetti non è garantito il regolare 

svolgimento del servizio (segreterie comprese). Eventuali attività pomeridiane sono subordinate alla 

presenza di un contingente minimo di collaboratori scolastici. 

Qualora ci fossero comunque alunni entrati dovrà essere assicurata almeno l’ordinaria sorveglianza 

da parte del personale presente. 

In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati indicati in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle 

norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione 

in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue: 

 DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO 

lo sciopero si svolgerà per le intere giornate del 12 e 13 gennaio 2026 e interesserà tutto il 

personale in servizio nell’Istituto; 

 il dettaglio dello sciopero è pubblicato sul Cruscotto degli scioperi nel pubblico impiego 

all’indirizzo:

 https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero

 id_sciopero=360&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico- 

impiego

RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE 
per la rappresentatività nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le apposite 

tabelle disponibili sul sito dell’ARAN (il Comparto scuola è alla pagina 7 e ss, l’Area dalla pagina 

15) 

 https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/triennio-2022- 
2024-finale.html 

 VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU 

nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, le organizzazioni 

http://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero
http://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/triennio-2022-


 

sindacali non hanno presentato liste e conseguentemente non hanno ottenuto voti. 

PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI 

i dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti consultando 

i relativi avvisi pubblicati sul sito https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero del 

MIM. 

 

 PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 

 

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero 

indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica: non sono state individuate prestazioni 

indispensabili di cui occorra garantire la continuità. Sulla base dei suddetti dati e delle 

comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non è possibile fare previsioni 

attendibili  sull’adesione  allo  sciopero  e  sui  servizi  che  la  scuola  potrà  garantire. 

 
Si informa che i seguenti servizi considerati prestazioni essenziali saranno comunque garantiti: 

 

Si informano pertanto i genitori che la mattina dello sciopero l’ingresso nell’edificio scolastico 

potrebbe non essere assicurato. 
 

 

 

A. ISTRUZIONE 
FIGURE 

PROFESSIONALI 
NUMERO CRITERI DI INDIVIDUAZIONE 

a1) attività, dirette e strumentali, 

riguardanti lo svolgimento degli 

scrutini finali, degli esami finali 

nonché degli esami di idoneità 

Docente 

Assistente 

amministrativo 

Collaboratore scolastico 

Tutti i docenti del 
consiglio di classe interessato 
1 coll.re scolastico per Volontarietà e in subordine, 

l’apertura e la vigilanza rotazione a partire 

dall’ultima posizione dell’ingresso nella 
graduatoria interna di istituto. 

  1 assist. amministrativo Volontarietà e in subordine, 

rotazione a partire dall’ultima posizione nella 
graduatoria interna di istituto. 

B. IGIENE SANITA’ 

ATTIVITA’ ASSISTENZIALI 

FIGURE 

PROFESSIONALI 
NUMERO CRITERI DI INDIVIDUAZIONE 

b1) raccolta, allontanamento e 

smaltimento dei rifiuti tossici, nocivi e 

radioattivi; 

 

assistente tecnico 
n.1  

Volontarietà e in subordine, 

rotazione a 

partire dall’ultima posizione nella 
graduatoria interna di istituto 

C ENERGIA IMPIANTI 

SICUREZZA 

FIGURE 

PROFESSIONALI 
NUMERO CRITERI DI INDIVIDUAZIONE 

c1) vigilanza degli impianti e 

delle apparecchiature, laddove 

l’interruzione del funzionamento 

comporti danni alle persone o alle 
apparecchiature stesse; 

 

assistente tecnico 

 

n.1  

Volontarietà e in subordine, 

rotazione a 

partire dall’ultima posizione nella 

graduatoria interna di istituto 

D EROGAZIONE ASSEGNI 

INDENNITA’ 

FIGURE 

PROFESSIONALI 
NUMERO CRITERI DI INDIVIDUAZIONE 

d1) adempimenti necessari per DSGA e/o assistente n.1 DSGA o n.1 

Ass. 

amministrativo 

(in caso di assistente 

amministrativo) 

Volontarietà e in subordine, 

assicurare il pagamento degli amministrativo 

stipendi e delle pensioni per il  

http://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero


 

 

periodo di tempo strettamente   rotazione a partire dall’ultima 

posizione nella graduatoria interna 

di istituto. 

necessario in base alla  

organizzazione delle singole  

istituzioni scolastiche, ivi  

compreso il versamento dei  

contributi previdenziali ed i 
connessi adempimenti. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof. Paolo Malinconico 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 
 82/2005s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce  

il documento cartaceo e la firma autografa 
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