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LE MISURE PER LA TRANSIZIONE ISTRUZIONE LAVORO: L’APPRENDISTATO FORMATIVO
Quando la TRANSIZIONE ISTRUZIONE LAVORO diventa una sfida vincente
28 febbraio 2020
Liceo Statale "Walter Gropius"— Via Anzio — POTENZA (P2)

LICEC STATALE "WALTER GROPIUS" - POTENZA
LICEC ARTISTICO - LICECQ MUSICALE E COREUTICO

15:00 - Apertura Lavori Prot. 0001832 del 25/02/2020
01-07 (Entrata)

14:45 - Registrazione

Saluti istituzionali
Paolo Malinconico - Dirigente Scolastico Liceo Statale “W. Gropius”- Potenza
Claudia Datena - Dirigente Ufficio Scolastico Regionale Basilicata

Candio Paternoster - Presidente CPO Ordine dei Consulenti del Lavoro di Potenza
Antonio Miele — Presidente Confartigianato Basilicata di Potenza

Interventi tecnici

Il sistema duale in Italia: analisi, prospettive e strumenti operativi di gestione

Michele Lorusso - Capo dell’Ispettorato Territoriale del Lavoro Potenza-Matera

I Contratti di Apprendistato di I e Il livello come dispositivi per facilitare la transizione istruzione
lavoro

Anna Rubino - Anpal Servizi Spa

Gli strumenti del sistema camerale per facilitare la transizione istruzione-lavoro

Saverio Primavera — Responsabile servizio Orientamento e PCTO - ASSET - CCIAA Basilicata

Testimonianze

Il contratto di apprendistato formativo: una virtuosa alleanza

La Scuola lo racconta cosi

Carmine Filardi — Dirigente Scolastico IS “F. Petruccelli — G. Parisi” - Moliterno (PZ)
Universita e Apprendistato di lll livello

Nicola Montesano — Direttore Mediatori Linguistici di Basilicata — Potenza

L’Istituzione formativa lo racconta cosi

“La Co-Progettazione, strumento di efficacia per i processi di Formazione ed Apprendimento”
Giuseppe Paterno — Presidente Ente di Form.ne FORCOPIM e |.T.S. Efficienza Energetica Basilicata
L’Azienda lo racconta cosi: “Buone prassi Pcto verso apprendistato”

Cristian Telesca — Punto service di Potenza

Riflessioni conclusive modera Anpal Servizi
Anpal Servizi - Consulenti del Lavoro - INL — Imprese — Scuole/Istituzioni formative

Evento realizzato nell’ambito del Piano Operativo ANPAL Servizi 2017-2020 — PON SPAO e dal CPO CDL PZ
DIVISIONE TRANSIZIONI - Unita Operativa Territoriale Puglia e Basilicata
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